
SCHEDA INFORMATIVA 

LAVORO 

GARANZIA GIOVANI 

DESCRIZIONE 

Garanzia Giovani è il piano europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile 
varato dall’UE che ha stanziato dei finanziamenti per gli stati con tassi di 
disoccupazione superiore al 25%, tra cui rientra anche l’Italia. I destinatari della 
Garanzia Giovani sono i cosidetti NEET (Not in Education, Employment or Training), 
ossia ragazzi e ragazze che non studiano, non lavorano e non si formano.  

MODALITÀ DI ACCESSO 

Per iscriversi devono avere un’età compresa tra i 15  e i 29 anni, essere cittadini 
comunitari o stranieri extra UE, regolarmente soggiornanti e risiedere in Italia. Per 
aderire al piano Garanzia Giovani è necessario:  

- Registrarsi sul portale web dell’Agenzia Nazionale Politiche Attive Lavoro 
(ANPAL).  

- Accedere all’area riservata MyANPAL e aderire a Garanzia Giovani, 
seguendo le indicazioni dall’apposita guida. 

- Cliccare su Adesioni  e selezionare la Regione o provincia autonoma che 
si preferisce per accedere alle opportunità offerte dal programma.  

- Entro 60 giorni, un referente regionale provvederà a comunicare il 
Servizio per l’impiego (Centro per l’impiego, Agenzia per il lavoro o altro 
ente accreditato) di riferimento per individuare il percorso da seguire e 
per stipulare il Patto di Servizio.  

- Entro 4 mesi lo sportello di riferimento proporrà un’opportunità di lavoro 
o formazione valida, in linea con il profilo registrato.  

E’ possibile aderire a Garanzia Giovani anche attraverso il portale web regionale 
dedicato al programma o rivolgendosi direttamente ai Servizi per l’impiego 
preposti.  
 

SITO WEB 

https://garanziagiovani.anpal.gov.it/ 
 
http://www.garanziagiovani.molise.it/ 
 

 

https://garanziagiovani.anpal.gov.it/
http://www.garanziagiovani.molise.it/

